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Раздел 1. Сведения о структуре основной образовательной программы

7

6

5

4

I. Общая структура основной образовательной программы

2

1

№

8

3

Общий объем основной образовательной программы

II. Структура основной образовательной программы с учетом электронного обучения

и дистанционных образовательных технологий

Суммарная трудоемкость частей основной образовательной программы, реализуемых с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий

Доля частей основной образовательной программы, реализуемой с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в 

общей трудоемкости основной образовательной программы

Единица измерения

Учебные циклы (профессиональные модули, междисциплинарные курсы, дисциплины), суммарно

Обязательная часть учебных циклов, суммарно

Вариативная часть учебных циклов, суммарно

Практики, суммарно

Государственная итоговая аттестация, суммарно

академические часы

академические часы

академические часы

недели

академические часы

%

3564

2538

1026

10

2

не реализуется

Значение

сведений

95недели

недели
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_____2.1.3._Требования к результатам освоения основной образовательной программы (программы подготовки специалистов среднего звена)
4
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Наименование программ,

предметных областей,

учебных циклов, разделов, модулей, 

дисциплин, междисциплинарных 

курсов
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Общие компетенции
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Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

1. Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл

Обязательная часть

Основы философии Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

История Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Иностранный язык Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности
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личностного 

развития.
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ь поиск и 

использовани
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информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.
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2. Профессиональный учебный цикл

Физическая культура Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Физическая культура Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Экологические основы природопользованияПонимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Математика и информатика

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Общепрофессиональные дисциплины

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Вариативная  часть

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Математический и общий естественнонаучный цикл
Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.
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Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Зарубежная литература Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Отечественная литература Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Безопасность жизнедеятельности Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Русский язык и культура речи

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Обязательная часть

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Вариативная часть
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Технологическая деятельность

Обязательная часть

Организационно-управленческая деятельность

Профессиональные модули

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Библиотековедение Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Библиографоведение

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Организация библиотечных фондов и 

каталогов

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Менеджмент библиотечного дела Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.
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Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Информационная деятельность

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Культурно-досуговая деятельность

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Вариативная часть

Технологическая деятельность

Организация досуговых мероприятий Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Библиотековедение Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.
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Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Информационная деятельность

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Организация досуговых мероприятий Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Организационно-управленческая деятельность

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Организация библиотечных фондов и 

каталогов

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Библиографоведение

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Культурно-досуговая деятельность

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Менеджмент библиотечного дела Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и
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К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-3
.5

)

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-2
.4

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-2
.3

)

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-4
.1

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-1
.1

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-3
.2

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-.
3

.3
)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-3
.4

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-2
.1

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-2
.2

)

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-2
.5

)

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-4
.3

)

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-3
.1

)

Производственная практика 

(преддипломная)

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Профессиональные компетенции

Наименование программ,

предметных областей,

учебных циклов, разделов, модулей, 

дисциплин, междисциплинарных 

курсов

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-1
.2

)

1. Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-1
.3

)

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

3. Раздел. Практики

Обязательная часть

К
о

д
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

,

со
д

ер
ж

ан
и

е 
к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и

(П
К

-4
.2

)

Основы философии

История

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Производственная практика (по 

профилю специальности)

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Учебная практика

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Работать в 

коллективе, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и

Брать на 

себя 

ответственн

ость за 

работу 

членов 

команды(по

дчиненных), 

за результат 

выполнения 

заданий

Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификаци

и

Осуществлят

ь поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессиона

льных задач, 

профессиона

льного и 

личностного 

развития.

Ориентирова

ться в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессиона

льной 

деятельности

Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть 

Использоать 

информацио

нно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности

Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней 

устойчивый 

интерес

Организовыва

ть 

собстенную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество
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2. Профессиональный учебный цикл

Вариативная часть

Физическая культура

Обязательная часть

Общепрофессиональные дисциплины

Экологические основы природопользования Использоват

ь базы 

данных

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Использовать 

Интернет-

технологии

Иностранный язык

Физическая культура

Математика и инфоматика Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл
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Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Отечественная литература 

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Русский язык и культура речи

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

среды

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

среды

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Зарубежная литература Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения
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Вариативная часть

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Безопасность жизнедеятельности Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Профессиональные модули

Обязательная часть

Технологическая деятельность 

Библиотековедение 

Библиографоведение

Организация библиотечных фондов и 

каталогов

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организационно-управленческая деятельность

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки
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Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности

Организация досуговых мероприятий Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Организация досуговых мероприятий

Культурно-досуговая деятельность
Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Технологическая деятельность 

Вариативная часть

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Информационная деятельность
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Библиотековедение Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организация библиотечных фондов и 

каталогов

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организационно-управленческая деятельность

Библиографоведение Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий
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3. Раздел. Практики

Организация досуговых мероприятий Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

среды

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Информационное обеспечение 

профессиональной деятельности

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Организация досуговых мероприятий

Культурно-досуговая деятельность

Информационная деятельность
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2.2. Сведения об особенностях реализации основной образовательной программы
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1

№

п/п

1

2

да/нет

2

Использование сетевой формы реализации основной образовательной 

программы

Применение электронного обучения

Применение дистанционных образовательных технологий

да/нет

нет

нет

4

Значение сведений

нет

да/нет

Наименование индикатора

Производственная практика 

(преддипломная)

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

среды

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Учебная практика
Приобщать 

пользователей 

библиотеки к 

национальным 

и 

региональным 

традициям 

Производственная практика (по 

профилю специальности)

Комплектова

ть, 

обработыват

ь, учитывать 

библиотечны

й фонд и 

осуществлят

ь его 

сохранность

Проводить 

аналитико-

синтетическу

ю обработку 

документов в 

традиционных 

и 

атоматизиров

анных 

техлогиях, 

организовыва

ть и вести 

справочно-

библиографич

еский аппарат 

библиотеки

Обслуживать 

пользователей 

библиотек, в 

том числе с 

помощью 

информационн

о-

коммуникацио

нных 

технологий

Организов

ывать, 

планироват

ь, 

контролиро

вать и 

анализиров

ать работу 

коллетива 

исполнител

ей, 

принимать 

управленче

ские 

решения

Планировать

, 

организовыв

ать и 

обеспечиват

ь 

эффективнос

ть 

функционир

ования 

библиотеки 

(информаци

онных 

центров) в 

соответстви

и с 

меняющими

ся 

потребностя

ми 

пользовател

ей и 

условиями 

внешней 

среды

Осуществлят

ь контроль за 

библиотечны

ми 

технологичес

кими 

процессами

Использоват

ь 

прикладное 

программное 

обеспечение 

ы 

формирован

ии 

библиотечны

х фондов и 

информацио

нно0поисков

ых систем, в 

библиотечно

м и 

информацио

нном 

обслуживани

и

Использоват

ь базы 

данных

Использовать 

Интернет-

технологии

Выявлять и 

внедрять 

инновацион

ные 

технологии, 

применять 

знание 

принципов 

организаци

и труда в 

работе 

библиотеки

Соблюдать 

этические и 

правовые 

норма в сфере 

профессионал

ьной 

деятельности

Создавать 

условия для 

реализации 

творческий 

возможносте

й 

пользователе

й, повышать 

их 

образователь

ный, 

профессиона

льный 

уровень 

информацион

ной культуры

Обеспечивать 

дифференцир

ованное 

библиотечное 

обслуживани

е 

пользователе

й библиотеки

Реализовыват

ь досуговые 

и 

воспитательн

ые функции 

библиотеки

Владеть 

культурой 

устной и 

письменной 

речи, 

профессион

альной 

терминолог

ией
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4
Применение модульного принципа представления содержания основной образовательной программы и построения учебных планов да/нет да


